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Version 4, 10.marts 2022
Vedtægter for plejehjemsbestyrelsen for Kærbo og Torsbo
1. Navn: Plejehjemsbestyrelsen Kærbo og Torsbo
C/O Omsorgscenter Kærbo
Ishøj Boulevard 2
2635 Ishøj
C/O Plejecenter Torsbo, Køgevej 220, 2635 Ishøj
1. Mail: 
2. Funktionsperiode
Plejehjemsbestyrelsen nedsættes på ny hvert andet år. Den første bestyrelse træder i kraft i marts 2022 og virker indtil d. 31. december 2023. Pårørende vælges for ét år ad gangen. Formanden og resten af bestyrelsen sidder i en hel funktionsperiode.
3. Hovedformål
Plejehjemsbestyrelsen skal være arena for samskabelse af et godt og værdigt ældreliv på Kærbo og Torsbo. Igennem inddragelse og dialog skal bestyrelsen bidrage med sparring, nye perspektiver og input til opgaven med at udvikle plejehjemmene. Bestyrelsens arbejde skal bidrage til at skabe værdi for beboere, pårørende, medarbejdere og ledere.
4. Opgaver
Plejehjemsbestyrelsen er et rådgivende organ. Bestyrelsen skal i sit arbejde virke for og tilvejebringe de bedst mulige vilkår for beboerne på Kærbo og Torsbo. Bestyrelsen beskæftiger sig med overordnede emner og temaer og kan ikke behandle personsager.
Plejehjemsbestyrelsen skal rådgive plejehjemsledelsen i spørgsmål, der vedrører beboernes trivsel. Det kan fx være i form af indsatser, der vedrører indretning af plejehjemmene, aktiviteter på plejehjemmene, opfølgning på tilsyn eller bekymringshenvendelser, mv
5. Kompetencer
Plejehjemsbestyrelsen har ikke nogen formel kompetence og kan derfor ikke træffe beslutninger, men kan komme med forslag, anbefalinger og udtalelser om forhold, der vedrører beboernes hverdagsliv. 
6. Tavshedspligt
Plejehjemsbestyrelsens dagsordener og referater fra møder er offentligt tilgængelige. Drøftes der personhenførbare emner på bestyrelsens møder, er medlemmerne underlagt tavshedspligt i henhold til Forvaltningsloven § 27
7. Sammensætning af plejehjemsbestyrelsen
Plejehjemsbestyrelsen består som udgangspunkt af 12 medlemmer, heraf 7 brugerrepræsentanter i form af 4 pårørende til beboere på Kærbo og Torsbo, én repræsentant fra Ældre Sagen, én repræsentant fra Seniorrådet, én repræsentant fra brugerbestyrelsen i aktivitetscentret på Kærbo samt 5 medarbejder- og ledelsesrepræsentanter i form af en medarbejder fra Kærbo, en medarbejder fra Torsbo, en leder fra Kærbo, en leder fra Torsbo samt plejecenterlederen. 
Formandsposten vælges blandt brugerrepræsentanterne. Plejecenterlederen er næstformand. I tilfælde af, at næstformanden er fraværende, træder souschef (Heidi Prip) til
Der vælges suppleanter for bruger- og medarbejderrepræsentanter. Hvis en repræsentant udtræder i funktionsperioden, indtræder suppleant i stedet. Suppleanter deltager ikke i de ordinære møder.
Pårørende kan kun sidde i plejehjemsbestyrelsen, så længe de har en pårørende, der bor på Kærbo eller Torsbo.
8. Sekretariatsbistand
Kærbo og Torsbo stiller sekretariatsbistand til rådighed. Sekretariatet har til opgave at forestå alle praktiske og planlægningsmæssige opgaver vedrørende møder i plejehjemsbestyrelsen, herunder at indkalde til møder, udsende dagsorden og referat samt booking af mødelokale, forplejning m.m.
9. Konstituering
Bestyrelsen vælger selv sin formand. Valg sker ved afstemning blandt opstillede kandidater. Dette gøres i forbindelse med det første ordinære møde i hver funktionsperiode. 
Stopper formanden inden for en funktionsperiode, vælges der ny formand på førstkommende møde herefter. 
10. Vedtægtsregler
Vedtægter kan til enhver tid tages op til drøftelse i plejehjemsbestyrelsen. Vedtægtsændringer sker ved flertalsafgørelse blandt medlemmer af bestyrelsen. 
Forslag til vedtægtsændringer skal stilles forud for et møde i bestyrelsen og sættes efterfølgende på dagsorden til mødet. De stemmeberettigede er de bestyrelsesmedlemmer og eventuelt indkaldte suppleanter, der er mødt frem til mødet. Man kan således ikke stemme ved fuldmagt. 
11. Møderne
Der afholdes ét møde i kvartalet. Møderne holdes skiftevis på Kærbo og Torsbo. 
Næstformand og formand udarbejder dagsorden til møderne. Evt. forslag til dagsordenspunkter sendes til formand, næstformand og sekretær senest 14 dage før mødet. Dagsorden udsendes en uge forud for mødet. Referat sendes senest en uge efter mødet. Sekretær for bestyrelsen udsender dagsorden samt referat til bestyrelsesmedlemmernes og suppleanters mailadresser. Formand og næstformand godkender referatet inden offentliggørelse. 
Formanden er mødeleder. I formandens fravær er det næstformanden, der leder mødet. 
Referat fra møderne offentliggøres på Kærbo og Torsbos hjemmeside: Kærbo-Torsbo (ishoj.dk)  samt hænges op, så de er tilgængelige for beboere og besøgende på Kærbo og Torsbo.
Afbud til møde meddeles formand, næstformand og sekretær. Sekretær indkalder suppleant.
12. Årshjul
Årshjulet indeholder datoer for årets fire møde. Datoer besluttes ved årets sidste møde. 
13. Økonomi
Der ydes ikke diæter til medlemmer af plejehjemsbestyrelsen. Udgifter til forplejning dækkes af Kærbo og Torsbo. Såfremt der er udgifter forbundet med bestyrelsens arbejde, fx inspirationsture, skal midler hertil findes internt i Ishøj Kommune. Det vil være sekretariatet, der står for dette. 
Godkendelse af vedtægterne:

Dato:


________________________________________  _____________________________________
Formand				Næstformand
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