Ishgi Kommune

Ishgj Store Torv 20

2635 Ishgj

ATT: Anne Birgitte D. Jespersen

Tilsagn om tilskud fra pulje til Frivillige mentorer (FL§ 17.46.67.70)

| anspgning af 18. august 2014 har Ishgj Jobcenter sggt om tilskud fra puljen Frivil-
lige mentorer til projektet #Mentorishgj, hvor den samlede indsats lgber fra
1.november 2014 — 31. december 2016.

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering skal for si vidt angir den afsatte be-
villing i 2014 til initiativet Frivillige mentorer hermed meddele Ishgj Kommune til-
sagn om i alt 250.000 kr. (FL§ 17.46.67.70). Der henvises i gvrigt til vedlagte fgl-
gebrev, hvor det anvises, at Ishgj Kommune i alt vil modtage 756.000 i den samle-
des indsatsperiode.

Tilskuddet er navnlig begrundet i, at ansggningen pd overbevisende facon formir at
adressere malgruppens udfordringer og opstiller konkrete lgsningsmodeller, herun-
der fin visiteringsstrategi for bide mentorer og mentees. Endvidere afspejler ansgg-
ningen et kendskab til milgruppen, der muligggr den opstillede indsats.

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering godkender hermed den reviderede
projekibeskrivelse, inklusiv budget og tidsplan, som det fremgdr af ansggningen.

Tilskud fra Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering er momsfritaget. Tilskud-
det skal dekke de udgifter til moms og skat m.m., som tilskudsmodtager mitte have
til de godkendte udgiftsposter i budgettet. Det angivne tilskud er siledes stgrrelsen
af det maksimale tilskud fra Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

Tilskudsmodtager kan uden forudgiende accept omdisponere mellem de enkelte til-
skudsberettigede budgetposter, hvis omdisponeringen ikke overskrider 10 procent
af den enkelte budgetpost. @vrige omdisponeringer, herunder @ndringer i projekt-
periodens varighed, kan kun ske efter Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrutterings
forudgdende skriftlige godkendelse.

Tilsagnet gives under henvisning til vedlagte bekendtggrelse nr. 1173 af 8. oktober
2013 om administration af tilskud fra puljer under Styrelsen for Arbejdsmarked og

Rekrutterings omréder:

Det fremgir bl.a. af bekendtggrelsen:
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At tilskuddet udelukkende kan anvendes (il udgifter, der er omfattet af den god-
kendte ansggning og afholdt i den godkendte projekiperiode

At Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering yder tilskud il nettoudgifier,
dvs. projektrelaterede udgifter fratrukket eventuelle indtegter i forbindelse med
projektet

Al det er en forudsining for tilskuddet, at materiale, resultater mv., der er ud-
viklet i forbindelse med projektet, er til fri disposition for Styrelsen for Ar-
bejdsmarked og Rekruttering

At Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering straks skal underrettes, hvis
der sker vesentlige ®ndringer i de forudsatninger, der ligger til grund for til-
sagnet, og/eller hvis de vilkdr, hvorunder tilskuddet er givet, i gvrigt ikke vil
kunne overholdes

At en rekke regnskabsmassige krav skal falges

At der skal afleveres statusrapporter, regnskaber og el endeligt revisorpdtegnet
projektregnskab samt foretages en evaluering af projektet

At Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering under serlige omstendigheder
kan nedsxtte et tilskud helt eller delvis eller krieve et allerede udbetalt tilskud
tilbagebetalt

Udbetaling
Tilskuddet udbetales pd fgigende méde:

Bagudbetaling af tilskud:

Forste udbetaling sker, ndr projektets revisor har erklweret, at projektets forret-

ningsgange og registreringssystemer er tilrettelagt forsvarligt.

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering skal endvidere have godkendt en
statusrapport og et regnskab, der dokumenterer faktisk bogfgrte og godkendte

projektudgifter svarende til en tredjedel af tilskuddet.

Anden udbetaling svarende til ca. en tredjedel af tilskuddet sker, ndr Styrelsen
for Arbejdsmarked og Rekruttering har godkendt en statusrapport og et regn-
skab, der dokumenterer faktisk bogférte og godkendte projektudgifter svarende
til i alt ca. to tredjedele af tilskuddet.

Tredje udbetaling (endelig afregning) sker, ndr Styrelsen for Arbejdsmarked og
Rekruttering har godkendt et endeligt, revisorpitegnet projektregnskab for hele

projektperioden L. november 2014 - 1. juli. 2015 og den afsluttende evaluering
af projektets indsats, forlgb og resultater i tilsagnets projektperiode.

Statusrapporter
Statusrapporterne til Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering skal indeholde:

Status for projektets gennemfgrelse og aktiviteter.

Heri kan f.eks. indgd:

¢ en beskrivelse af de gennemfarte og planlagte aktiviteter set i forhold til
den godkendte projektbeskrivelse, samt forklaringer pa eventuelle afvigel-
ser herfra



¢ en vurdering af de gennemfgrte aktiviteter set i forhold (il tilskudsbetin-
gelserne
¢ cn forelgbig resuliat- og effektvurdering i henhold til projektets mil- og
resultatkrav
»  en vurdering af om projektets tidsplan fortsat kan overholdes
* Status for eventuelle gennemfgrte og planlagte informationsaktiviteter
¢ Status for projekiets gkonomi med bl.a. en redeggrelse for forbruget set i for-
hold til budgettet samt forklaringer pd afvigelser herfra
s Der stilles sarskilt krav om, at statusrapporterne skal indeholde opgerelse over
fremmpgde til akliviteterne i studiestartsnetvierket, s det anskueligggres, hvor
mange deltagere. projektet reelt omfatter.

Udbetalingsanmodning

For at f3 udbetalt tilskud skal tilskudsmodtager sende en underskrevet udbetalings-

anmodning til Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering. Tilskudsmodtager skal
hertil anvende den vedlagte blanket. For at sikre korrekt udbetaling skal alle felter i

blanketten udfyldes, selv om styrelsen métte have oplysningeme i forvejen.

Regnskab og revision
Kravene til opstilling af regnskabet og kravene til revision af det endelige projekt-
regnskab fremgdr af kapitel 4 og 5 i den vedlagte bekendiggrelse.

Heraf fremgdr bl.a.:

» At projektregnskaber skal dateres og underskrives af projektets ledelse

e At revisor skal efterprgve. om tilskudsbetingelserne er opfyldt, dvs. at bestem-
melserne i bekendtggrelse nr. 1173 af 8. oktober 2013 og vilkirene i tilsagns-
skrivelsen er opfyldt

» At revisor skal forsyne det reviderede projektregnskab med en pategning, hvor-
af det skal fremgé, at regnskabet er revideret i overensstemmelse med bestem-
melserne i bekendtggrelse nr. 1173 af 8. oktober 2013.

® At revisor skal afgive en revisionsberetning med revisors vurdering og konklu-
sion vedrgrende den udfgrte revision

Revisors vurdering og konklusion vedrgrende forvaltningsrevision bgr fremgd ek-
splicil af revisionsberetningen. Det vil sige, at det bl.a. fremgér af revisionsberet-
ningen, at revisor har efterprgvet, at tilskuddet er anvendt til formdlet, og at til-
skudsmodtager har udvist sparsommelighed.

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering kan pd stedet kontrollere projektet.
Kontrollen kan gennemfgres fra projektstart og indtil 5 r efter den endelige pro-
jektafregning.

Indberetning
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering indberetter tilskud til projekter under
puljen Frivillige mentorer (FL§17.46.67.70) til SKAT.

Ved indberetningen af tilskud vil CVR.nr. 11931316 blive anvendt.



Underskrift og returnering af tilsagnsskrivelsen
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering sender tilsagnsskrivelsen underskrevet
i 6t elektronisk cksemplar.

Det bedes underskrevet af tilskudsmodtager og returneret til Styrelsen for Ar-
bejdsmarked og Rekruttering inden 3 uger fra dette brevs dato, da bevillingen ellers
bortfalder. Returnering kan med fordel ske elektronisk til Johan Thygesen,
jbt@star.dk

Tilskudsmodtager forpligter sig herved til at gennemfgre projektet i overensstem-
melse med den godkendte ansggning inklusiv budget og tidsplan. Tilskudsmodtager
forpligter sig endvidere til at gennemfgre projektet i overensstemmelse med de be-
tingelser. der er givet i delte tilsagnsbrev med de @®ndringer, der eventuelt afiales
skriftligt med Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering under projektets gen-
nemfgrelse. Endelig forpligter tilskudsmodtager sig til at overholde bestemmelserne
i vedlagte bekendtggrelse nr. 1173 af 8. oktober 2013.

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrutterings tilsagn er bindende, nér styrelsen har
modtaget tilskudsmodtagers skriftlige bekreftelse af tilsagnet.

Spergsmal
Spgrgsmél vedrgrende dette brev kan rettes til Johan Thygesen pa direkte telefon-

nummer 72 14 20 56 eller mail til jbt@star.dk.
- -—
Med Is ﬂ‘j : -

Jenskrik Zebis
Kontorchef, Arbejdsmarkedsfastholdelse

Dato Tilskudsmodtagers underskrift og stempel



