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Delaftale for indsatsomradet Tryghed og trivsel
(Vejledende tekst er fremhaevet med grgnt og slettes af ansgger, nar skemaet udfyldes)

Bestyrelsen for den boligsociale indsats har ansvar for, at denne delaftale til
hver en tid understgtter malszetningerne i den strategiske samarbejdsaftale
samt afspejler de aktiviteter og samarbejder, der gennemfgres i boligomradet.

Navn pa den boligsociale indsats, som delaftalen vedrgrer:

Helhedsplanen i Vejledparken

Aftalens parter:

Strandgardskolen, Afdelingsleder, Egil Mgller Pedersen
Ishgj Ungdomsskole, Leder af Ishgj Ungdomsskole, Brian Larsen
Stabsenhed for Tryghed og Kriminalitetsforebyggelse, Stabschef, Jonas Mannov

Proaktiv konsulent for kriminalitetsforebyggelse, (SSP-netvaerks koordinator), Brian
Bergmann

Helhedsplanen i Vejledparken, projektchef samt projektmedarbejdere
Frivillige beboere i Nabohjaelpsgruppen

Ishgj Kommunes Borgerservice, Borgerservicechef, Claes Steen Jakobsen
Ishgj Bokseklub, formand, Kuno Wiberg

Center for Kultur og Fritid, Foreningskonsulent, Malene Rasmussen

Game, Amanda Boje Formann

Problemkompleks for indsatsomradet:

Tryghed

Igennem mange ar var Vejledparken for mange beboergrupper et usikkert og et utrygt
boligomrdde. Gennem en raekke indsatser er boligomradet dog generelt blevet et godt og
trygt boligomrade. Der er ikke lavet undersggelser af trygheden siden 2013, da
trygheden ikke er vurderet som saerligt problematisk leengere. Det andrer imidlertid ikke
ved, at der er behov for stadig at gge trygheden og fastholde fokus. Der er stor risiko at
kriminaliteten stiger og trygheden falder, hvis der ikke i boligomradet fortsat er
aktiviteter og malrettet fokus pa omradet. Ligesom der er behov for at styrke et godt
naboskab, social integration og sammenhaengskraft pa tvaers af de mange forskellige
etniske og sociale grupper i boligomradet.

Image

Hvis et omrade er preeget af mange negative historier og fortaellinger om problemer med
vold, haerveerk, bgrn der mistrives eller lighende, skaber det et selvforstaerkende billede.
Dette sker bade hos boligomradets eksisterende beboere, der bliver mere utrygge i deres
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eget omrade men saerligt ogsa blandt folk der ikke bor i omradet. Et positivt billede af
boligomradet og derved et positivt image har en stor betydning for oplevelsen af tryghed
- hos beboere sdvel som hos ikke beboere.

Indbrud

Takket veeret tidligere indsatser er antallet af indbrud faldet fra 65 i 2012 til 30 i 2016 og
dette niveau gnskes som minimum fastholdt i den kommende helhedsplan. Selvom
niveauet for indbrud er faldet markant, er det vigtigt at have fokus pa aktiviteter, der
mindsker risikoen for indbrud, da niveauet ellers ville kunne stige igen.

Naboskab

Det gnskes 0gsd at fastholde beboernes fokus p& at skabe et godt naboskab, som er en
af de bedste redskaber til at modvirke indbrud og utryghed i et boligomrade. Kendskabet
til hvem man bor side og side med styrker ogsa trygheden i opgangen og accepten af
forskellighederne og sikrer og kan fgre med sig, at naboer fx holder gje med hinandens
boliger og pa anden vis tager vare pa hinanden. En styrkelse af det gode naboskab er
dermed ogsa en styrkelse af trygheden i boligomradet.

Udsatte unge i darlig trivsel uden fritidsaktiviteter og ansvar for boligomradet

I omradet er 48% af beboerne under 30 ar (Notat om Ishgj Kommunes GIS-udregning).
En stor del af dem er udsatte, mistrives og er uden tilknytning til det etablerede fritidsliv.
SSP og ansatte pa skolen giver samtidig udtryk for, at en stor del af de unge ikke tror pa
sig selv og deres muligheder for fremtiden.

Helhedsplanens medarbejdere erfarer desuden, at mange udsatte unge i boligomradet:

har fa sunde faelleskaber

har svaert ved at blive motiverede

har sveaert ved at findemeningsfulde fritidsaktiviteter

oplever kedsomhed,

har et ringe omverdenskendskab

ikke er vant til at deltage i demokratiske beslutningsprocesser.

Hertil kommer at Vejledparken i sig selv ikke har mange organiserede tilbud til de mere
end 2473 bgrn og unge under 30 ar i boligomradet, hvilket kan betyde risiko for negativ
adfzerd i omradets gader og andre udearealer.

Det skal dog understeges, at det er helhedsplanen og boligselskabernes klare opfattelse,
at utryghed generelt ikke laengere er et udpraeget problem i Vejledparken. Ligesom, der
modsat tidligere, ikke er et udpraeget problem med unge, der feerdes pa udearealer og
skaber utryghed for andre beboere. Boligomradets stgrste problemer inden for dette
indsatsomrade handler altsd om manglende trivsel - szerlig blandt omrddets unge
beboere. Nar (for) mange unge mistrives, skabes der problemer i institutioner, skoler og
foreninger, der kan have svaert ved at fa en normal hverdag til at fungere, hvis de skal
tage af omfattende trivselsproblemer.

Blandt mange bgrn og unge - isser med anden etnisk baggrund end dansk - er der en
manglende fglelse af at blive hgrt og vaere en del af det danske samfund. Mange oplever
mangel pa opbakning hjemmefra, mangel pa stabilitet, succesoplevelser og positiv
voksenkontakt.

Nogle familier har ikke rad til at sende de unge til fritidsaktiviteter i foreninger, mens
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andre unge ikke kan rummes af foreningerne pa grund af sociale udfordringer. Hertil
kommer, at nogle foreninger kan have sveert ved at tiltreekke boligomradets bgrn og
unge, fordi deres aktiviteter ikke matcher de interesser, som omradets bgrn og unge har.

Knap halvdelen af Vejledparkens beboere er under 30 &r og mange af dem kommer fra
familier med meget lav indkomst og en lav grad af uddannelse. Det er normalen at
komme fra en familie uden mange ressourcer og ofte uden den ngdvendige viden om
samfundet og dermed stgtte til at bryde den negative sociale arvt. Der er derved ikke en
beboersammenszetning, der kan sikre, at de svageste "hives” op af de mindre svage.

Med en s& massiv mangde bgrn og unge i boligomradet er det vigtigt, at de trives og
bryder med den negative sociale arv. Ikke alene for deres egen skyld men ogsa for de
resterende beboeres og boligomrade generelt. Aktiviteter inden for dette indsatsomrade
er afggrende for at give de unge en aktiv og meningsfuld fritid og dermed sikre, at de
ikke haenger ud pa gaden, laver ballade og skaber utryghed i boligomradet. De skal
videre, gennemfgrer en uddannelse og vaere gode rollemodeller for boligomradets andre
unge.

@konomiske udfordringer og lav grad af uddannelse

En stor andel af bgrnefamilierne bosiddende i Vejledparken kan pa forskellig vis betegnes
som udsatte bgrnefamilier. I statistikkerne ses tydeligt lave husstandsindkomster i
boligomrédet. Den gennemsnitlige arlig husstandsindkomst var i 2016 i boligomradet
markant lavere sammenlignet med tallet for hele kommunen (395.464 kr. mod 498.169
kr. i kommunen som helhed, Ishgj Kommunes GIS-udregning).

Samtidig er beboerne i vid udtraekning uden for arbejdsmarkedet. 16%?2 af beboerne i
omradet mellem 18 og 64 ar var uden for arbejdsmarkedet mod 10% i kommunen som
helhed (Ishgj Kommunes GIS-udregning).

Andelen af beboere mellem 18 og 64 ar med kun grundskolen som hgjest gennemfgrte
uddannelse er samtidig markant hgjere end i kommunen som helhed. S3ledes har
33,87% af beboerne grundskole som hgjeste uddannelse mod 23,61% i kommunen som
helhed (Ishgj Kommunes GIS-udregning). Grundskole som hgjest gennemfgrte
uddannelse giver omradets beboere darligere jobmuligheder og mindsker dermed
mulighederne for at blive selvforsgrgende med gkonomiske udfordringer til fglge.

Boligomradet er derved karakteriseret med en stor andel af gkonomisk pressede familier.
Med kontanthjzelpsloftet ses det derudover tydeligt i boligomradet, at det gkonomiske
pres pa mange beboere og herunder mange familier, er taget til. For en del
kontanthjaelpsmodtagere er det manedlige radighedsbelgb faldet og det betyder ogsa
faerre penge til bgrn og unge herunder til deres fritidsliv, til tgj etc.

@konomiske udfordringer i familien kan ggre det svaert at betale huslejen og kan i vaerste
fald fgre til udsaettelse af boligen. Antallet af udsaettelser er, takket vaere den gkonomiske
radgivning i Helhedsplanen, faldet markant fra 31 i 2012 til 2 i 20163. Der er i hgj grad et
behov for at fastholde det lave antal udseettelser. Isaer efter indfgrelsen af

1 Dette vides pa baggrund af fire ars intensivt arbejde med mange af disse unge via helhedsplanen og via
samarbejdspartnere som de lokale skoler, ungdomsskoler med videre.

2 Andelen af arbejdsledige uden bgrn, pensionister og fgrtidspensionister.

3 Opggrelsen er foretaget af AAB’s inkassoafdeling og af Domea.dk. Evalueringen fra AAB’s inkassoafdeling er lagt
pa sagen.
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kontanthjeelpsloven, som gkonomisk set har presset en del af de i forvejen gkonomisk
udsatte familier i Vejleaparken.

Formal, mal og succeskriterier for indsatsomradet:

Formal og mal:

Formalet med dette indsatsomrade er at bidrage til at skabe et godt og trygt boligliv og
boligomrade, kendetegnet ved hgj trivsel og godt naboskab. Der gnskes en hgjere grad af
lokalt frivilligt engagement og hgjere trivsel hos beboerne. Dette sgges opnaet ved at
give bgrn og unge en meningsfuld fritid, give dem positive sociale netveaerk, holde dem
vaek fra negative gadeaktiviteter, give dem oplevelsen af at vaere en del af et faellesskab,
samt ved at styrke det gode naboskab og frivillige engagement blandt beboerne.

Der skal arbejdes med aktiviteter, der har til formal:

« At gge trygheden i boligomradet

At styrke bgrns trivsel og tilknytning til fritidsaktiviteter

At fastholde det lave antal udsaettelser via gkonomisk radgivning og akutradgivning

At forbedre beboere og omverdenens syn pa boligomradet

At engagere flere frivillige ved at forankre aktiviteter hos dem.

Succeskriterier (lokalt opstillede malinger): Datakilde:

At fastholde antallet af indbrud pa hgjest det Vestegnens Politi og Ishgj

nuvaerende niveau. (2016, 30 indbrud). Kommunes Stabsenhed for
kriminalitetsforebyggelse og tryghed.

At tryghed og trivsel hos beboerne stiger fra Trygheds/trivselsmaling (indenfor

starten af malingerne (Der seettes en baseline, den landsdaekkende evaluering af

nar den fgrste maling er gennemfart). helhedsplanerne med en bevilling

inden for 2015-18 midler.)*

At 10% af helhedsplanens beboerrettede Helhedsplanens opggrelse
aktiviteter forankres hos frivillige og bliver
beboerdrevne ved helhedsplanens afslutning.

At antallet af udsaettelser fastholdes pa under 6 Boligorganisationerne
arligt.5

4 Alternativt udarbejdes tryghedsanalyse i boligomrader ved Helhedsplanens opstart og afslutning. Analyserne
udarbejdes ud fra CBFU’s anbefalinger og metoder.

5 Hgjest 6 udsaettelser arligt som succeskriterie er ambitigst, idet vi med kontanthjaelpsreformen forventer
vaesentlig flere gkonomisk treengte familier med restancesager som fglge og heraf fglgende udszettelser.
Udsaettelser hariar 2014 og 2015 ligget pa hhv. 12 og 7 udsaettelser.
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At 40 bgrn formidles til det etablerede fritidsliv (fx | Helhedsplanens opggrelse
ungdomsskole hold eller foreninger) pr. ar i
helhedsplansperioden.

At der formidles 12 positive historier om Helhedsplanens opggrelse
boligomradet i lokale, regionale eller
landsdaekkende medier pr. ar i helhedsplanens
periodeG.

Aktiviteter, som skal bidrage til indfrielse af formal, mal og succeskriterier:

e Urban Dance

e Urban Explore

e Urban Voice

¢ Nabohjalp og det gode naboskab
¢ Kommunikationsaktivitet

e Udvidet gkonomisk radgivning

Medarbejderressourcer for indsatsomradet:

To medarbejdere fra Helhedsplanen pa 32,5 og 18 timer per uge.
Husleder i Glashuset i 5 timer om ugen.

En medarbejder fra Ishgj Kommunes Borgerservice i 21 timer om ugen.

Sammenhang med den kommunale indsats i boligomradet:

Byradet har i Ishgjblomsten udpeget "Tryg by” som et szerligt indsatsomrade under
Medborgerpolitikken. Ishgj Kommune har som erklaeret mal fortsat at vaere en tryg by.
Dette sikres gennem en proaktiv indsats, som forebygger, at unge ender i en kriminel
lsbebane, mens borgere, som allerede har begdet kriminalitet, hjaelpes til at komme
videre med eget liv. Indsatsomradet "Tryg by” daekker dels over bredere
borgerinddragende initiativer, sdsom boligsociale helhedsplaner, dels mere specifikke
tryghedsskabende indsatser og initiativer for beboerne.

Ishgj Kommune har i Ishgj — En tryg by, udviklet fire grundlaeggende principper for den
sammenhangende kriminalitetsforebyggende og tryghedsskabende indsats i Ishgj
Kommune. Det er den daglige oplevelse af tryghed, snarere end tallene i
kriminalitetsstatistikkerne, der er afggrende for om man trives. Derfor er borgernes
daglige oplevelse af tryghed et selvstaendigt fokusomrade for kommunens indsatser.
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Trygheden kommer gennem oplevelsen af medborgerskab: det skaber tryghed at have
gode naboer, at der er meget liv i boligomraderne, at kende mange i ens neeromrade og
at der er sociale arrangementer. Tryghed opstar i det tillidsfulde mgde mellem mennesker
i byens rum. Ishgj Kommune laegger vaegt pa at have et teet samarbejde med andre
myndigheder, boligselskaber, boligforeninger, civilsamfundet og erhvervslivet.

Ishgj Kommune har flere indsatser med fokus pa tryghed og trivsel. I sammenhaeng med
den boligsociale indsats i Vejledparken skal fglgende szerligt fremhaeves:

Tryghedsskabende indsatser

Gadeplansindsats i Vejledparken

Stabsenheden for Tryghed og Kriminalitetsforebyggelse i Ishgj Kommune har
opdelt det opsggende gadeplansarbejde efter skoledistrikterne. Det betyder, at
Vejledparken har tilknyttet to opsggende gadeplansmedarbejdere, der opsgger
skole, lokale institutioner og befinder sig der hvor de unge er. Formalet med
indsatsen er at skabe tryghed gennem synlighed og at lave socialpadagogisk
arbejde med gadeorienterede unge. De kan gennem kendskab til helhedsplanens
aktiviteter, veere medvirkende i rekrutteringsarbejdet til de nye aktiviteter.

Tryghedsvandringer

Der afholdes trygheds- og dialogskabende vandringer med relevante borgere og
fagpersoner i omrdder med gget utryghed. I planleegning og udfgrelse af en
tryghedsvandring vil helhedsplanens medarbejdere og boligselskaberne inddrages
af Staben for Tryghed og Kriminalitetsforebyggelse.

Unge Udenfor
Tveerfagligt netveerk, der forebygger unges uhensigtsmaessige ophold p& de
kommunale institutioners udearealer.

Antiradikalisering
Proaktiv og reaktiv indsats henvendt til unge, skoler, religigse miljger m.v. med
henblik pa at forebygge antiradikalisering.

Exitprogram for kriminelle unge
Statte og sagskoordinering til unge, som gnsker at forlade rocker-/bandemiljget.

Fritidsindsatser for bgrn og unge

Ishgjs Ungdomsskole

Ishgj Ungdomsskole er for alle unge i Ish@j og tilbyder en raekke hold indenfor
emnerne: Sprog og Skole, Sport, Action & Friluft, Musik, Mad, Kunst & Kultur,
Rejser og Hey! Du bestemmer. Efter Lov om Ungdomsskole § 1. skal
ungdomsskolen give unge mulighed for at faestne og uddybe deres kundskaber,
give dem forstaelse af og dygtiggsre dem til samfundslivet og bidrage til at give
deres tilvaerelse forgget indhold samt udvikle deres interesse for og evne til aktiv
medvirken i et demokratisk samfund. Ish@j Ungdomsskole spiller en aktiv rolle i
rekrutteringen af unge til deltagelse i Urban Academy og afviklingen af Urban
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Friday.

e Strandgardskolens aftenklub
Den lokale skole danner rammen om skolens aftenklub, som holder dbnet 4 ud af
ugens 5 hverdage. Klubben er et fritidstilbud til elever fra 6.-9.klasse i Ishgj
Kommune. Her laves lektier, leges og haenges ud med vennerne efter skoletid.
Klubbens ansatte er for de flestes vedkommende paedagoger og lzerere der ogsa
arbejder med de unge i skoledelen. Ud over at det skaber mulighed for et udvidet
relationelt arbejde, kender personalet skolens faciliteter og har adgang til dem i
klubbens &bningstid. Her har der bl.a. vaeret et taet samarbejde med Urban Dance,
der har brugt skolens dansesal til undervisning i klubbens abningstid og med
klubbens unge. Klubben samarbejder derudover med Urban Academy, med
planlaegning og gennemfgrelse af klubbens sommerfest, der danner ramme om et
af Vejledparkens store fzelles arrangementer. Her deltager Urban Academy med
unge fra bade Urban Dance og Urban Music og netvaerket omkring Urban Academy
har leveret konkurrencer i bade Basketball og Panna-fodbold. Der rekrutteres fra
Urban aktiviteter til kommunens aktiviteter som fx aftenklubben og omvendt.

e Nyoprettet ungdomsklub for 15-17 drige pa Ishgj Ungdomsskole
Efter sommerferien 2017 oprettes der en seaerskilt klub for unge Ishgj-borgere
mellem 15-17 &r pa8 Ungdomsskolen jf. Ishgj Kommunes Klubstrategi. Herfra kan
der bygges bro til Urban Academy, hvor iseer musikdelen har vist sig saerligt egnet
til at bygge relation til de udsatte unge. Helhedsplanen har samtidig hele tiden
fokus pa, at brobygge til kommunale tilbud som fx klubber og ungdomsskoler.

e Ishgj Ungerad og Fzlleselevradet
Ungeraddet er oprettet under Ishgj Ungdomsskole. Byradet har bevilliget Ungerddet
100.000 kr., som de administrerer og forvalter til gavn for Ishgjs ungeliv.
Derudover eksisterer der et faelleselevrad, som gar pa tvaers af de lokale
folkeskolers elevrad. De to demokratiske fora hgres i politiske spgrgsmal med
relevans for ungdommen i Ishgj. Ishgj Ungdomsskole deltager i udviklingen af
Urban Voice og kan her bringe deres erfaringer i spil fra arbejdet med Ungeradet.
Ligesom erfaringerne fra Urban Voice kan bringes i spil i Ungerddet. Der bygges
bro begge veje.

Ishgj Kommunes kommunikationsstab

TV-Ishgj

Helhedsplanen samarbejder Igbende med TV-Ishgj, der er en del af Ishgj Kommunes
kommunikationsafdeling, og som producerer historier, der bade via tv-signal og YouTube-
kanal, ndr bredt ud til alle i lokalsamfundet. Udover historier om kommunale
informationer og politiske beslutninger er det TV-Ishgjs opgave at understgtte den sociale
sammenhangskraft i lokalsamfundet med gode historier om fzellesskabet. Her bidrager
helhedsplanen, som det stgrste boligomrdde, med mange gode historier. Bl.a. er TV-Ishgj
med til at deekke nye indsatsomrdder, aktiviteter og events. Udover TV-Ishgj har
kommunikationsafdelingen ogsa et husstandsomdelt blad ‘Ishgj Nyt’, hvor helhedsplanen
og vores beboere Igbende medvirker med gode historier.

Indsatsomradets gkonomi i henhold til budget
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Organisation Finansiering
Landsbyggefonden 3.616.000
Lokal medfinansiering 2.553.000
Samlet budget for indsatsomrddet 6.169.000

Konflikthdndtering og underretning:

Konflikter vedrgrende de specifikke aktiviteter handteres i det omfang, det er muligt i de
enkelte aktivitetsgrupper eller i styregruppen. I de tilfselde, hvor man ikke kan na til
enighed og konsensus, forelaegges konflikten bestyrelsen for den boligsociale
helhedsplan, som ud fra en helhedsbetragtning i forhold til de overordnede strategiske
mal og hensynet til fremdrift og resultater, vurderer sagen. Alle bergrte parter hgres i
eventuelle konflikter, og deres partshgringer fremlaegges pa skrift.

Revision af delaftalen (Eventuelle reviderede aftaler skal ikke fremsendes til
Landsbyggefonden, men fonden skal om ngdvendigt til enhver tid kunne
rekvirere ajourfgrte delaftaler):

Forslag til eendringer i delaftalen drgftes i Styregruppen for helhedsplanen i Vejleaparken,
som indstiller forslag til eendringer til vedtagelse i bestyrelsen.

Delaftalen gaelder fra - til:

Denne pagaeldende delaftale gaelder fra 1. november 2017 - 31. oktober 2021

Aktiviteter, som skal bidrage til indfrielsen af mal for indsatsomradet (tilfgj
skemaer - ét skema pr. aktivitet):

Aktivitetsnavn:

Urban Dance (Kreativ Lzaering jf. CFBU)

Indhold og praksis (aktivitetsbeskrivelse):
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Urban Academy udvides til et reelt akademi, hvor unge kan dygtigggre sig inden for
kunst, kultur og idraet, hvor der arbejdes malrettet med talentudvikling. Urban Academy
hgrer til i Den Rgde Varmecentral i Vejledparken og i denne helhedsplan er de 4
aktiviteter Urban Dance, Urban Music, Urban Explore og Urban Voice.

Denne aktivitetsbeskrivelse er for Urban Dance.

Urban Dance skal betragtes som et springbraet for at fa de unge videre i livet fx
uddannelse, foreningslivet eller klubber, og ikke blot som en fritidsaktivitet.

Der udvikles Igbende en stabil kontakt til foraeldrene med henblik pa at kleede dem pa til,
hvordan de bedst muligt bakker op om deres bgrns talentudvikling og fritidsliv. Dette
gores blandt andet i samarbejde med Helhedsplanens aktivitet Foreeldrenetvaerket (jf.
Delaftale 4), som byder ind med relevante oplaegsholdere.

Undervisningens primaere mal er at introducere eleverne til beatmaking, rytmeforstaelse,
freestyle, battles, koreografi (samarbejde), og hvordan man bruger sine omgivelser og
baggrund som inspiration.

e Hvert forlgb varer ét ar, og der er mulighed for opstart p& holdene halvarligt. Et
forlgb varer ét ar for at have en reel effekt pa den enkelte unge (jf. CFBU).
Udbuddet af hold er derfor ogsd designet saledes, at den enkelte kan deltage
minimum 1,5 time om ugen.

e Der afholdes undervisning i Urban Dance to dage om ugen fordelt pd tre hold.
Omdrejningspunktet er dans og musikforstaelse, hvor de tre hold er inddelt efter
niveau og stilart: Urban Dance Creative (niveau: alle), Urban Choreography
(niveau: begynder/letgvede), Pop Commercial (niveau: gvede).

e Eleverne optraeder 4 gange om aret. Safremt eleverne bliver dygtige nok, vil disse
stille op i nationale dansekonkurrencer for at fremme de unges engagement,
. o
samarbejde og ansvar samt at opna anerkendelse og succesoplevelser.

e En gang &rligt laves der et samarbejde med en danseforening eller professionelle
dansere med henblik pd at lave et danseteaterstykke, hvor forlgbet har seerligt
fokus pa at inddrage elevernes individuelle kreativitet inspireret bl.a. af deres
kulturelle baggrund og lokalsamfund. Deltagerne introduceres ligeledes til
danseforeningslivet.

e Eleverne vil ved endt forlsb gennemga en test og ved bestdelse modtage et diplom
(MiLife-bevis) pa deres laering samt privilegiet til at benytte dansesalen under eget
ansvar til fx fritreening og gve op til shows og konkurrencer.

e En gang arligt afvikler Urban Dance undervisere et forlgb pd Strandgdrdskolen,
som en del af Strandgardskolens undervisning. Dette har til formal at bidrage med
en anden form for lzering i skolen samt en made, hvorpa der kan rekrutteres
Igbende til Urban Dance.

o De unge skal lzere at indgd i et faellesskab, hvor der stilles krav og gives
professionel laering. En laering som helhedsplanen arbejder med professionelt qua,
at underviserne er professionelle dansere og lever af deres kunst. De unge far
adgang til et netvaerk fx GAME, Ishgj Ungdomsskole, danseforeninger, som de kan
benytte sig af efter endt forlgb i Urban Academy. I den tidligere helhedsplan har
dette vist sig at vaere givende for adskillige tidligere elever.
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Formal og mal

e At skabe en meningsfuld fritid og en sammenhangende hverdag for Vejleaparkens
bgrn og unge ved at skabe sammenhang mellem skole og fritid.

e At understgtte en alsidig udvikling hos de unge, sd der gennem aktiviteten kan
skabes positive mader at bruge sin tid og energi pa. Det skal give motivation for
skole, uddannelse og lokalt engagement samt afholde bgrnene fra negativ adfaerd
pa gaden.

e At deltagerne far mere selvtillid, selvvaerd, empati, selvsikkerhed og succes, nye
relationer, indflydelse pa egen personlige udvikling og kompetencer samt et
udvidet netveaerk.

e At fastholde trygheden i omradet ved at placere fritidsaktiviteter lokalt, sa der
skabes en positivt sammenhaengskraft i boligomradet.

e At stgtte bgrnene i at deltage i det organiserede fritidsliv og brobygge til fx Ishgj
Ungdomsskole, lokale klubber, danseforeninger, GAME etc.

Malgruppe(r):

P& Urban Dance bestar malgruppen af udsatte bgrn og unge. Den overordnede malgruppe
er mellem 8-18 3r. Holdene vil som udgangspunkt veere inddelt i 8-12 &r og 13-18 ar,
men erfaringen fra den forrige helhedsplan har vist, at den bedste inddeling er
niveauinddeling samt inddeling af stilarter (fx freestyle vs. koreografi).

Den primaere malgruppe vil vaere de 10-13 3rige, fordi der arbejdes med at skabe ny
identitet og talentudvikling, hvilket har stgrre effekt, ndr malgruppen er yngre. Ligeledes
er der stgrre chance for fastholdelse af eleverne, hvis de tidligt laere at forsta mgdepligt,
ansvar for faellesskabet og optraedener.

Fordelingen vil se saledes ud: ca. 60% 8-12 ar og 40% 13-18 arige.
Kriterier for udveelgelse af deltagere til Urban Dance:
e Unge som umiddelbart klarer sig godt, men som har foraeldre med et misbrug.
¢ Unge som umiddelbart klarer sig godt, men som har foraeldre med psykisk sygdom.

e Unge, som er socialt isolerede og har brug for at danne sunde relationer til andre i
o
omradet.

e Unge med foreeldre som i flere ar har vaeret uden for arbejdsmarkedet og som ikke
kan motivere sine bgrn til en hensigtsmaessig skolegang eller andet
uddannelsesforigb.

e Unge, som i lokalmiljget, vurderes at vaere inde i en negativ udvikling.
¢ Unge, som ikke har staerke sociale netveerk og kompetencer.

e Leaerere, peedagoger og boligsociale medarbejderes vurdering af, at en elev/ung har
et problematisk familieliv i form af manglende stgtte, forskellige typer af misbrug
eller andet.
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¢ Talent og motivation for at deltage i aktiviteten.

Succeskriterier og datakilde for aktiviteten:

Succeskriterier: Datakilde:

At mindst 10 deltagere arligt gennemfgrer Helhedsplanens opggrelse
Ishgj Ungdomsskoles MiLife-forlgb®.

At 20 deltagere arligt fastholdes i én saeson Helhedsplanens opggrelse
(4-5 maneder)

At mindst 10 deltagere fastholdes et helt Helhedsplanens opggrelse
forlgb (1 &r).

Ansvars- og rollefordeling:

Boligsocial projektmedarbejder:

En projektmedarbejder fra Helhedsplanen i Vejledparken er tilknyttet Urban Academy og
er ansvarlig for at rekruttere bgrn og unge til Urban Dance og sidder med i
aktivitetsgruppen til Urban Academy. Projektmedarbejderen tilknyttet Urban Academy
laver opsggende arbejde ved at tale med bgrn og unge pa skolerne, i klubber og pa
gaden. Projektmedarbejderen medvirker desuden til at fastholde de tilknyttede bgrn og
unges motivation.

Projektmedarbejderen star for ugentlig kontakt til foreeldre omkring udvikling og
aendringer samt deres bgrns deltagelse pa forlgbene via opkald, sms, Facebook, mails og
mgder.

Hertil kommer ugentlig kontakt med elever i form af pamindelser, information om
eventuelle sendringer eller i forbindelse med udfordringer generelt pa holdene fx mellem
deltagerne. Dette foregdr via opkald, sms, Facebook og mgder.

Projektmedarbejderen er ansvarlig for lgbende at briefe og de-briefe underviserne
omkring status i Urban Academy, indhente viden fra underviserne om udviklingen pa
forlsbene, afklaring omkring hvornar deltagerne er klar til MiLife-gradueringer samt viden
om elevernes ve og vel.

Rekruttering til Urban Dance sker Igbende og ggres i taet samarbejde med skolerne i
Ishgj, Ishgj Ungdomsskole, klubber, beboere, foreninger og SSP-netvaerket.

I tilfelde af konflikter pd holdene er det projektmedarbejderens rolle at tage kontakt til
foraeldre, skole, kommune og lignende.

Projektmedarbejderen stdr for at lede underviserne, sgrge for fremdriften, finde vikarer til
holdene ved behov, evt. skaffe nye undervisere, ndr der er behov og imgdekomme

6 MiLife er et male- og undervisningsredskab, der er udviklet til styrke og dokumentere deltagernes personlige
og sociale kompetencer. MiLife anvendes af skoler og ungdomsskoler i omkring 20 kommuner i dag og er
udviklet, som en del af "den dbne skole” under Undervisningsministeriet (Kilde: http://mi-life.dk/ ). Ishgj
Kommunes Ungdomsskole uddanner i den kommende tid MiLife-instruktgrer, som kan varetage certificeringen.
Tidligere har Helhedsplanen i Vejledparken/Ishgj Ungdomsskole gjort brug af OCN, som nu erstattes af MiLife.
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undervisernes behov bedst muligt saledes, at undervisningen kan fungere optimalt.

Projektmedarbejderen stdr for koordinering af optraedener, ture og ekskursioner i
samarbejde med foraeldre, laerere, elever, undervisere og samarbejdspartnere.

Projektmedarbejderen stdr for at pleje samarbejdet med samarbejdspartnere og potentielt
nye samarbejdspartnere samt undervisere og kunstnere som er involveret i Urban
Academy.

Projektmedarbejderen har ansvaret for opggrelse af timeforbrug samt aflgnning af
undervisere.

Projektmedarbejderen star for Isbende udarbejdelse og opdatering er plakater, flyers og
facebook i forbindelse med rekruttering.

Underviser:
Der er hyret en professionel danser til at sta for undervisningen.

Undervisernes rolle er farst og fremmest at undervise, men ogsa at videregive viden til
helhedsplanen om bgrn og unge som eventuelt mistrives i hjemmet eller i skolen.
Underviserne deltager i Urban Academys aktivitetsgruppe og registrerer elevernes
fremmgde i logbgger.

Skoler, foreninger og klubber:

En medarbejder fra Strandgdrdsskolen er med i aktivitetsgruppen for Urban Academy og
deltager fx i mgder i forbindelse hermed.

Ishgj Bokseklub stiller op med to &rlige introduktionstreeninger for danseholdet i
bokseklubbens lokaler.

Strandgardskolen, Ishgj Ungdomsskole og klubber pd de andre folkeskoler bidrager til
rekruttering af bgrn og unge til Urban Dance.

Ishgj Ungdomsskole tilrettelaegger MilLife-forlgb og fremstiller MiLife-beviser.

Ungdomsskolen deltager ved at praesentere deltagerne for ungdomsskolens andre hold-
aktiviteter.

Strandgardsskolen gennemfgrer en arlig klubfest som Urban Academy leverer aktiviteter
og underholdning til.

Aktivitetsnavn:

Urban Explore (Kreativ Laering jf. CFBU)

Indhold og praksis (aktivitetsbeskrivelse):

Urban Academy viderefgres fra den forrige helhedsplan, men udvides til et reelt akademi,
hvor unge kan dygtigggre sig inden for kunst, kultur og idraet, og hvor der arbejdes
malrettet med talentudvikling. Urban Academy bestar af 4 aktiviteter herunder Urban
Dance, Urban Music, Urban Explore og Urban Voice.
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Denne aktivitetsbeskrivelse er for Urban Explore.

Urban Explore er betegnelsen for 3 arlige skraeddersyede kreative lzeringsforlgb med hver
ti deltagere indenfor street- og urbankulturen. Forlgbene straekker sig over 8-12 uger med
2 timers ugentlig aktivitet og skal introducere ikke-eksisterende tilbud for bgrn og unge i
Vejledparken samt stgtte dem i at deltage i det organiserede fritidsliv.

Mange bgrn og unge i Vejleaparken er udsatte, deltager ikke i foreninger, er socialt
isolerede i Vejleaparken og har en udsat familiebaggrund. De har derfor brug for
fritidsinteresser og at blive introduceret til et meningsfuldt og laererigt fritidsliv.

Via Urban Explore far de unge indsigt i en ny kultur eller aktivitet, og bliver introduceret til
en potentiel fast aktivitet at ga til. Meningen er, at de foreninger og fagfolk, som star for
forlgbene, har interesse i at fa Vejledparkens bgrn og unge som medlemmer eller at
opstarte faste forlgb i omradet efterfglgende.

Et eksempel pd et forlgb er et parkour-forlgb, som foregar i omradets udearealer i
samarbejde med Ishgj Idraetsforening sdledes, at der er lokalforeningsopbakning og
mulighed for forankring efterfglgende (der er i skrivende stund ikke nogen som udbyder
traening i parkour i Ishgj). Bliver parkour en aktivitet, som vaekker stor popularitet og
noget bgrn og unge gnsker fast i Ishgj, kan det bringes op i Urban Voice. Saledes kan det
ogsa bidrage til at veekke interesse hos skoler, foreninger og klubber om at satse pa nye
forlgb eller traeninger. Tager man fat i nogle eksisterende aktiviteter i Ishgj, bidrager det
til brobygning mellem omradet og resten af Ishgjs kultur- og aktivitetstilbud.

Andre eksempler pa kreative lzeringsforlgb pd Urban Explore er street art, digital
storytelling, film- og medieproduktion, design, poetry slam, teater og skuespil, comic
books etc. I den tidligere helhedsplan ytrede bgrn og unge, at der ikke var tilbud
malrettet dem fx at kunne ga til tyrkisk dans, parkour, street art og film- og
medieproduktion.

Fordelen ved omskifteligheden og fleksibiliteten i Urban Explore er sdledes at skabe en
platform, hvor deltagerne introduceres til, for dem, nye aktiviteter samt at inspirere ikke-
aktive unge til at blive aktive.

Leeringsforlgbene bliver udvalgt i samarbejde med Urban Voice (Urban Voice star for
indholdet til 2 forlgb arligt), med deltagere pa Urban Academys tre hold, og bgrn og unge
fra lokalklubberne og Ishgj Ungdomsskole.

Urban Explore forlgbene foregar i Den Rgde Varmecentral, hvor de andre Urban Academy
aktiviteter ogsa foregdr. I nogle tilfeelde kan de foregd p& Strandgdrdskolen i forbindelse
med skolens sakaldte Skills-forlgb (udskoling) og Temamoduler (mellemtrin). Hvis det er
muligt og giver mening kan forlgb ogsa forega uden for boligomrddet fx i samarbejde med
foreninger, der har gode faciliteter til det.

Urban Explore har fokus pd kreativitet, fysisk aktivitet, hdndvaerksmaessige faerdigheder
og anden uformel lzering for at styrke lzering og praege den enkeltes erfaringer og
kapacitet.

Der tilrettelaegges afsluttede kreative forlgb fx i samarbejde med Strandgardskolens
Skills-forlgb, Strandgardskolens aftenklub samt med lokale foreninger og lokale
institutioner herunder Museet Arken og Ishgj Bibliotek.

Formatet med udskiftende emnebaserede aktiviteter i faste forlgb med afslutning bidrager
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til at bgrn og unge introduceres bredt til bade fritidslivet og foreninger og der bliver
herigennem bygget bro mellem foreningerne og de unge.

Hvert forlgb afsluttes med en udstilling/praesentation der demonstrerer deltagernes
kreative proces, og som vil blive eksponeret for andre deltagere for eksempel til Urban
Friday.

Urban Friday er et koncept, som den tidligere helhedsplan kgrte i en forsggsperiode over
et ar. Konceptet har vaeret en succes og derfor ggres det til en del af Urban Explore.
Urban Friday foregar én fredag hver anden maned og fungerer som en udviklingsplatform
og et "show room”, hvor deltagerne pa Urban Academy praesenterer, hvad de har lzert og
opnaet. Det er samtidig et forum for inspiration, hvor professionelle artister inddrages.
Formalet er at skabe en tradition og synliggere deltagernes opnaede resultater og
udvikling samt binde aktiviteterne i Urban Academy sammen. Under Urban Friday kan der
fx veere koncerter med Urban Music deltagere og danseshow med Urban Dance. Saledes
er Urban Friday en platform for at mgdes pa tvaers af akademiets aktiviteter, og der
skabes et positiv praksisorienteret mgdested i boligomradet. Til stgrre arrangementer er
Strandgardskolen, Ishgj Ungdomsskole og klubber med til afviklingen af
arrangementerne.

Arlige ekskursioner og turnéer (i begraenset omfang) og forbindelse med de forlgb, hvor
konkrete deltagerne har lavet et produkt (fx performance eller koncert), er desuden en
integreret del af Urban Explore.

Et andet led i Urban Explore er et udvidet samarbejde med gadeidraetsorganisationen
Game og deres Playmakeruddannelse. Via samarbejde med Game uddannes frivillige unge
fra Vejledparken til at blive s3kaldte Playmakere, der udbreder positive fritidsaktiviteter
og gadeidraet til bgrn og unge i boligomradet. Samarbejdet understgtter Urban Explore
ved at skabe muligheder for unge i at arrangere lokale events og traeninger i urbane
fritidsaktiviteter som street dans, street basket, gadefodbold og parkour.

Urban Explore bidrager ogsa til at introducere bgrn og unge til et bredere
uddannelsesvalg. Underviserne er professionelle og lever af deres kunstart, og de unge far
indblik i deres arbejde og hvad det kraever at komme dertil samt at bega sig der.
Deltagerne far adgang til et netvaerk, som de kan benytte sig af efter endt forlgb. I den
tidligere helhedsplan har dette vist sig at vaere givende for adskillige tidligere deltagere,
og fx har flere dansere i Urban Academy startet p& AFUK-ungdomsuddannelse.

Formal og mal:

Urban Explore har til formal at styrke bgrn og unges kreative kompetencer og skabe et
positivt indhold i fritiden for bgrn og unge i Vejledparken. Visionen er at eksponere bgrn
og unge for en bred raekke af fritidsaktiviteter, som de i vid udstreekning selv kan fa
indflydelse p&. Der laegges i aktiviteten vaegt pa at:

o fastholde trygheden i omradet ved at placere fritidsaktiviteter lokalt

e bygge bro til foreningslivet, kunst og kulturverdenen og udvide deltagernes viden
omkring disse.

e give bgrn og unge succesoplevelser med deres kreative sider, der kan smitte af pa
andre dele af deres ungdomsliv.
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e styrke bgrn og unges personlige og sociale kompetencer.

Malgruppe(r):

Deltagere i Urban Explore er i alderen 8-18 ar. Deltagerne er bade bgrn og unge, der
oplever udfordringer i skolen, maske er de skoletraette og umotiverede men det tilstraebes
at der en blanding af bade ressourcestaerke og mindre steerke deltagere.

Aldersinddeling og deltagerantal afhanger/varierer af temaet.
Kriterier for udveaelgelse af deltagere til Urban Explore:

e Unge med foreeldre som i flere ar har vaeret uden for arbejdsmarkedet og som ikke
kan motivere sine bgrn til en hensigtsmaessig skolegang eller andet
uddannelsesforigb.

¢ Unge, som ikke har staerke sociale netveerk og kompetencer.

e Leerere, paedagoger og boligsociale medarbejderes vurdering af, at en elev/ung har
et problematisk familieliv i form af manglende stgtte, forskellige typer af misbrug
eller andet.

Succeskriterier og datakilde for aktiviteten:

Succeskriterier: Datakilde:

10 deltagere for hvert forlgb i Urban Explore | Helhedsplanens opggrelse

4 Playmakers uddannes arligt Helhedsplanens opggrelse

Ansvars- og rollefordeling:

Helhedsplanens medarbejder:

Projektmedarbejderen tilknyttet Urban Academy er, foruden at rekruttere bgrn og unge til
Urban Explore, ansvarlig for ugentlig kontakt til de deltagende bgrn og unge samt deres
foraeldre. En stor del af arbejdsindsatsen ligger i at etablere og opretholde en god relation
til bAde deltagere og deres forzeldre, der bestar af kontakt via mgder, opkald, sms og
Facebook. En vigtig opgave er desuden at medvirke til at motivere de tilknyttede bgrn og
unge.

Projektmedarbejderen stdr for at inddrage foreninger, institutioner, kunstnere og
professionelle som vil afvikle forlgbene. Strandgardskolen, klubber og Ishgj Ungdomsskole
inddrages ligeledes.

Projektmedarbejderen er ansvarlig for Igbende at veere i kontakt med undervisere og
samarbejdspartnere omkring forlgbenes udvikling, holdenes dynamik og deltagernes
trivsel samt at indhente logbgger over deltagernes fremmgde.

Strandgardsskolen, Klubber, Ishgj Ungdomsskole og SSP- netvaerk:

Deltagere rekrutteres (udvaelges) i samarbejde med Strandgdrdskolen, klubber, Ishgj
Ungdomsskole og SSP-netvaerket.
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Game:

Game star for uddannelse af Playmakere, mens helhedsplanen formidler kontakt mellem
Urban Explore deltagere og Game.

Ishgj Kommune, Foreningskonsulent:

Foreningskonsulenten fra Ishgj Kommunes Center for Kultur og fritid formidler kontakt
mellem relevante foreninger og Urban Explore i de tilfeelde det giver mening.

Der er desuden indgdet aftaler med Ishgj Bokseklubs formand om at praesentere
deltagerne i Urban Explore minimum to gange om aret for boksning i bokseklubbens
lokaler.

Ishgj Ungdomsskole deltager ved at introducere deltagerne for ungdomsskolens andre
aktiviteter 2 gange om aret.

Aktivitetsnavn:

Urban Voice (Bgrn og ungerad jf. CFBU)

Indhold og praksis (aktivitetsbeskrivelse):

Urban Academy viderefgres fra den forrige helhedsplan, men udvides til et reelt akademi,
hvor unge kan dygtigggre sig inden for kunst, kultur og idraet, og hvor der arbejdes
malrettet med talentudvikling. Urban Academy bestar af 4 aktiviteter herunder Urban
Dance, Urban Music, Urban Explore og Urban Voice.

Denne aktivitetsbeskrivelse er for Urban Voice.

Urban Voice er et bgrne- og ungerad placeret i Den Rgde Varmecentral i Vejledparken og
bestar af bgrn og unge tilknyttet Urban Academy. Urban Voice er ungedrevet, der giver
bgrn og unge medbestemmelse og indflydelse pa Urban Academys planlagte aktiviteter,
events og udviklingen af fritidsaktiviteter for bgrn og unge i Vejledparken. Samtidig
styrker Urban Voice de unges aktive medborgerskab, deres generelle forstdelse for
demokrati og faellesskab.

Igennem fire ars erfaring med aktiviteter som dans og musik i Urban Academy er det
blevet klart, at der er nogle bgrn og unge, der har vist interesse for at veere en stgrre del
af Urban Academy, som har et potentiale til at tage ansvar og have medindflydelse. Med
Urban Voice skabes en platform, hvor bgrn og unge kan komme til orde, hvis de har ideer
til tiltag og forbedringer ud fra tanken om, at de er eksperter pa deres eget bgrn- og
ungeliv i Vejledparken. Urban Voice bliver saledes et aktivt medborgerskabsforum, som
fremmer demokrati og steerke faellesskaber i et udsat boligomrade.

Medlemmerne af Urban Voice rekrutteres fra Urban Academys tre aktiviteter: Urban
Explore, Urban Dance og Urban Music.

Urban Voice afholder idé- og udviklingsmgder typisk en gang om maneden, hvor de unge
diskuterer, planlaegger og udvikler indholdet i aktiviteterne. Et forlgb bestdr af fem gange
a 2-3 timer, hvor hver gang faciliteres af projektmedarbejderen.

For hver af de fem gange vil der vaere fokus pa dels et tema fx, hvordan man indgar i et
demokratisk faellesskab, om at repraesentere andre bgrn og unge, iveerksaetteri etc., og
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dels et konkret fokus pa udvikling af Urban Academys aktiviteter.

Ved hver opstart vil der blive afholdt en introduktionsgang omkring, hvordan man kan
deltage og fa indflydelse p& beslutninger i Urban Voice og pa Urban Academy. Denne
introduktion kunne fx blive afholdt i samarbejde med Ungdomsbureauet, som er en non-
profit organisation, der har til formal at sikre unges muligheder for at blive hgrt og fa
indflydelse for at kleede medlemmerne godt pa til, hvad det vil sige at indga i et
demokratisk faellesskab.

Deltagerne ideudvikler ligeledes indhold og koordinerer arbejdsfordelingen til Urban Friday
(jf. aktivitetsbeskrivelsen Urban Explore).

Urban Voice bestar i udgangspunktet af minimum én deltager fra hver af Urban Academys
tre aktiviteter. Bgrn og unge, der ikke er deltagere i Urban Academys aktiviteter, men har
seerlig interesse for ungdomslivet i Vejledparken, kan i nogle tilfselde inviteres med i
Urban Voice. Erfaringer fra den tidligere helhedsplan har vist, at unge, ogsa unge, der
ikke gar i Urban Academy, byder ind med ideer og projekter i forbindelse med Urban
Friday. Urban Voice er saledes et oplagt forum at henvise til, nar disse unge gnsker at
realisere deres projektideer.

De unge far ogsa mulighed for at have indflydelse pa de praktiske forhold i
varmecentralen og komme med input i forbindelse med indretningen.

Bgrn og unge fra Urban Voice kan praesentere deres arbejde, meninger og ideer i Urban
Academys aktivitetsgruppe.

Urban Voice er en metode til at imgdekomme og understgtte det uudnyttede potentiale
blandt de unge for at fa indflydelse og engagere sig for herigennem at skabe en ramme
0g et socialt netvaerk, hvor alle deltagere oplever sig hgrt og anerkendt og bidrager aktivt
til at danne sunde og positive relationer deltagerne imellem. Det er en made at lzere bgrn
0g unge at tage ansvar for sit eget fritidsliv og et forsgg pa at bryde negativ social arv sa
som passivitet og eksklusion fra meningsfulde fritidsinteresser og ressourcestaerke sociale
feellesskaber.

Urban Voice har sdledes dels et individorienteret empowermentfokus i form af at motivere
bgrn og unge med interesse for urbankultur for at styrke deres personlige udvikling
gennem motivation, selvbevidsthed, laering og tro pa sig selv. Desuden har det et
feellesskabsorienteret empowermentfokus hvor Urban Voice medlemmerne bidrager til at
opretholde trygheden i omradet samt forbedre trivslen for bgrn og unge, da de er
malgruppens stemme i boligomradet.

Medlemmer af Urban Voice kan ligeledes overgad til Ishgjs Ungerad, ndr der er mulighed
for det.

Urban Voice bidrager ogsa kriminalpraeventivt i og med, at det lserer unge at tage ansvar
for deres omrade og vaere rollemodeller for deres aldersgruppe.

Formal og mal:

Formalet med Urban Voice er:

e at styrke aktivt medborgerskab, demokrati og faellesskab.
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e at give bgrn og unge en stemme, anerkendelse og gget selvvaerd.

e at styrke bgrn og unge til at indga som aktive aktgrer i udviklingen af Urban
Academy og pa sigt af Vejledparkens bgrn- og unge fritidsliv.

e at skabe et udviklende netvaerk for bgrn og unge, hvor tolerance og dialog er de
baerende elementer for at arbejde for et trygt og godt boligomrade.

Malgruppe(r):

Urban Voice bestar af 5-8 deltagere i alderen 8-18 ar. Fzelles for deltagerne er, at de er

engagerede omkring deres fritidsliv og braender for Urban Academy og andre relaterede
aktiviteter i boligomrddet. Det bestraebes at lave en repraesentativ fordeling, hvad angdr
alder, kgn og etnicitet men vigtigere er det, at de som deltager er bgrn og unge, der er

ambitigse og initiativrige.

Deltagelse i Urban Voice forudszetter motivation og ressourcer til at tage opgaven serigst.
Der laegges vaegt pa at skabe en dynamisk gruppe, der tager ansvar for at vaere
medbesluttere og derfor vil projektmedarbejder indledningsvist hdndplukke deltagere i
samarbejde med undervisere fra Urban Academy samt Strandgdrdskolen, klubber og med
flere. Med tiden og nar der er skabt et staerkt fundament kan andre unge komme i
betragtning ud fra deres interesse.

Succeskriterier og datakilde for aktiviteten:

Succeskriterier: Datakilde:

To arlige forlgb af minimum 5 gange med 5 Helhedsplanens opggrelse
deltagere gennemfgres

Urban Voice ideudvikler og afvikler 1 Urban Helhedsplanens opggrelse
Friday arligt, 1 aktivitet til Kulturbrofestival
og Eidfest, samt indhold til 2 Urban Explore
forlgb arligt.

Ansvars- og rollefordeling:

Helhedsplanens medarbejder:

En projektmedarbejder fra helhedsplanen fungerer som tovholder og facilitator for
aktiviteten. Det vil sige planlaegning og forberedelse af idé- og udviklingsmgderne,
fastholdelse af deltagerne, rekruttering via Urban Academys aktiviteter og grundlaeggende
at stgtte deltagerne i at udvikle deres idéer.

Projektmedarbejderen tilknyttet Urban Academy er ansvarlig for at rekruttere bgrn og
unge til Urban Voice og sidder med i Urban Voice som repraesentant for helhedsplanen og
medvirker desuden til at fastholde de tilknyttede bgrn og unges motivation.

Projektmedarbejderen varetager kontakten med medlemmerne af Urban Voice i form af
pamindelser, aendringer eller udfordringer generelt pa holdene (opkald, sms, facebook,
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mgder).

Undervisere fra Urban Academys andre aktiviteter inddrages som samarbejdspartnere og
bidrager til at udvaelge og fastholde deltagere i Urban Voice.

Aktivitetsgruppen:

Urban Academys aktivitetsgruppe sparrer omkring Urban Voices indhold, medlemmer og
udvikling. Aktivitetsgruppen hjaelper med rekruttering af bgrn og unge, som de vurderer
kunne veere potentielle medlemmer af Urban Voice.

Ish@gj Ungdomsskole sender en repraasentant

Urban Voice bygger bro til Ishgj Ungerad i de tilfeelde det giver mening. Aktiviteterne i
Ishgj Ungerddet og i helhedsplanens aktiviteter koordineres.

Aktivitetsnavn:

Nabohjzelp og det gode naboskab (Styrkelse af naboskab og den sociale
sammenhangskraft - jf. CFBU)

Indhold og praksis (aktivitetsbeskrivelse):
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Nabohjzelp er en aktivitet, der har kgrt i den tidligere helhedsplan (2013-17) i samarbejde
med Ishgj Kommune, Kgbenhavns Vestegns Politi, og Det Kriminalpraeventive R&d og som
har haft succes med at saenke antallet af indbrud og bygge en staerk frivilliggruppe op af
beboere fra boligomradet, som har taget ansvar for at styrke naboskab og kendskab
beboerne imellem.

I aktiviteten "Nabohjzelp og det gode naboskab” fastholdes frivilliggruppen i Nabohjzelp
dels med sociale netvaerksaktiviteter og dels med aktiviteter med det formal at styrke det
gode naboskab og rekruttere flere frivillige. I gruppen vil der veere fokus pa:

o at udbrede Nabohjzlp via fokus pa, hvad beboere kan ggre for at fastholde et lavt
antal indbrud.

e at fa flere tilmeldte til Nabohjaelpsordningen.

o at formidle en fzelles forteelling om, at hele Vejledparken samlet deltager i arbejdet
med at styrke det gode naboskab fx ved at invitere alle beboere med til fejring af
naboskabet.

e at nabohjzelp er med til at gge trygheden i omradet.

De frivillige i arbejdsgruppen star for:

e planlagning af aktiviteter og synligggrelse af Nabohjzelp.
e atinformere om og hjaelpe beboere med tilmelding til Nabohjaelp.

Der vil i aktiviteten blive sat fokus pa det gode naboskab blandt de mange beboergrupper
i Vejledparken og pa tvaers af de mere end 120 nationaliteter, alder og ken, der er
repraesenteret i boligomradet. Dette er det naeste logiske skridt i udviklingen af aktiviteten
ofr herigennem at fastholde og styrke trygheden i Vejledparken.

Tryghed forstas her som en fglelse hos det enkelte individ og er betinget af tidligere
oplevelser. Tryghed er naturligvis en sammensat og dynamisk stgrrelse, der er forbundet
med mange aspekter af livet, og som varierer over tid og sted.

Ved at fokusere pd beboernes oplevelse af tryghed i deres nabolag, bliver det muligt at
identificere, hvor beboerne er utrygge. Trygheden skal ogsa saettes i forhold til
kriminalitet og utryghedsskabende adfeerd.

I samarbejde med den tilknyttede projektmedarbejder fra helhedsplanen star
Frivilliggruppen for at igangsaette aktiviteter for det gode naboskab og udbrede
kendskabet til Nabohjaelp.

Frivilliggruppen bestar af 6-8 frivillige beboere med repraesentanter i begge
afdelingsbestyrelser.

e Gruppen mgdes sammen med projektmedarbejderen til 3 &rlige planlaegnings- og
evalueringsmgader.

¢ Herudover udbygges indsatsen med naboskabsudviklende aktiviteter med henblik
pa at skabe kendskab til de forskellige beobergrupper pa deres/de frivilliges
preemisser via frivillighed.

Projektmedarbejderen og frivilliggruppen vil arbejde pa, at frivilliggruppen, der ogsa har
repraesentanter fra afdelingsbestyrelserne, kan overtage nogle af projektmedarbejderens
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opgaver over de 4 ar helhedsplanen Igber, s dele af Nabohjaelp kan forankres hos
beboerne og afdelingsbestyrelserne. Gennem erfaringer fra den nuvaerende helhedsplan,
hvor denne proces allerede blev sat i gang, skal det dog bemeerkes, at dette er et stort og
kreevende arbejde med de frivillige, da disse typisk er gode til at organisere og forberede
arrangementer men ikke har erfaring og ofte ikke har lyst til at tage ansvaret for at vaere
tovholdere.

I Nabohjaelp og det gode naboskab arbejdes der konkret med:

1 arligt arrangement "Fejring af det gode naboskab”

Her seettes der fokus pa det gode naboskab og tryghed i boligomradet. Beboerne mgdes
omkring hyggeligt samveer og lettere aktiviteter sammen med omradets lokale foreninger,
hvor ogsa Kgbenhavns Vestegns Politi (som tidligere har deltaget i arrangementer) m.fl.
inviteres.

3 arlige arrangementer i samarbejde med helhedsplanens andre aktiviteter og
samarbejdspartnere fx helhedsplanens Foraeldrenetvaerk, gkonomisk radgivning, Urban
Academy, Kgbenhavns Vestegns Politi, Ishgj Bibliotek, Ishgj Kommunes Medborger- og
Demokratiforum og lokale foreninger for aeldre m.fl.

Arrangementerne har fokus pa feellesskab, tryghed og p& at lzere sine naboer at kende, s
beboerne bedre kan hjselpe hinanden med at passe pa boligomradet.

Sociale og netveerksfremmende aktiviteter motiverer beboernes frivillige engagement og
deres lyst til at tage ansvar og ggre en forskel for deres boligomrade.

Aktiviteten vil foregd i weekender, pd formiddage eller hverdagseftermiddage, hvor
omradets beboere inviteres til socialt samvaer og netvaerksskabende aktiviteter i form af
helhedsplanens andre aktiviteter og lokale aktgrer.

Nabohjzelp og det gode naboskabs frivilliggruppe er med til at organisere de to arlige
beboerfestivaler Kulturbrofestival og Eidfest, hvor der bliver sat fokus pd naboskab og de
mange forskellige kulturer, der er repraesenteret i Vejledparken med henblik pa at styrke
forstaelsen af hinanden og herigennem skabe tryghed via kendskab. Der arbejdes p3, at
de to 8rlige beboerfestivaler forankres hos de to afdelingsbestyrelser i Igbet af
helhedsplanens 4-3arige periode.

Formal og mal:

Aktiviteten Nabohjeelp og det gode naboskab har til formal at:

e styrke det gode naboskab.

e styrke den sociale sammenhangskraft pa tveers af beboergrupper - fx
generationer, kulturer, kan.

e skabe dialog og kontakt mellem forskellige beboergrupper, som ikke har megen
kontakt med hinanden i dagligdagen.

Aktiviteterne i Nabohjeelp bidrager desuden til, at de boligsociale medarbejdere far et
indblik i, hvad der rgrer sig i boligomradet, og om der er beboere, som har brug for en
seerlig hjeelp og stgtte og hvor de boligsociale medarbejdere kan hjaelpe ved at brobygge
til relevante aktgrer. Aktiviteterne er sdledes ogsa en generel og bred
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relationsopbyggende foranstaltning for de boligsociale indsatser.

Malgruppe(r):

Da formalet med denne aktivitet er at styrke naboskabet pa tvaers af beboergrupperne og
kendskab til boligomradets beboere, henvender aktiviteten sig til alle beboere.

Afhaengigt af hvilken type naboskabsarrangement og hvilke samarbejdspartnere, der
involveres, kan malgruppen variere. Hvis der fx iveerksaettes et arrangement med fokus
pa bgrn og unges udefeerden om aftenen og Forzeldrenetvaerket deltager, vil den primaere
malgruppe fx. veere familier.

Ved Nabohjalpsarrangementerne er alle beboere velkomne.

Succeskriterier og datakilde for aktiviteten:

Succeskriterier: Datakilde:

Et arligt arrangement med 100 deltagende Projektmedarbejderen registrerer.

beboere - "Fejring af det gode naboskab”

3 arlige arrangementer, med 25 deltagende Projektmedarbejderen registrerer.

beboere til hvert arrangement i samarbejde
med og lokale aktgrer.

@get kendskab til Nabohjaelp og de frivilliges | Frivilliggruppen registrerer antal
arbejde. interesserede i Nabohjalp.

Projektmedarbejderen registrerer antal
tilmeldinger til Nabohjeelp.

Ansvars- og rollefordeling:

Helhedsplanens projektmedarbejder star for:

at rekruttere til frivilliggruppen

at indkalde de frivillige til planlaegning og afholdelse af aktiviteter.

at indkalde og koordinere aktiviteterne med samarbejdspartnerne.

at deltage i aktiviteterne og sikre, at den bliver en succes og de frivillige ved, hvad
de skal.

lgbende kontakt og fastholdelse af frivilliggruppen.

Igbende opdatering af nye tiltag ift. indbrudssikring og tryghedsskabende
initiativer fra Politiet og Det Kriminalpraeventive Rad.

Igbende evaluering af aktiviteten.

indkaldelse til mgder.

at tage kontakt til relevante medier (fx lokalaviserne og TV Ishgj)
Styring af gkonomien i aktiviteterne.
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Aktivitetsnavn:

Kommunikation, rekruttering, information og image (Indsats til fremme af
boligomradets image jf. CFBU)

Indhold og praksis (aktivitetsbeskrivelse):

Igennem den tidligere helhedsplans arbejde, er det blevet tydeligt, at der er brug for at
arbejde med kommunikations- og rekrutteringsstrategier. Allerede i helhedsplanen fra
2013-17, har en projektmedarbejder haft ansvar for at arbejde med kommunikations- og
formidlingsstrategi for at imgdekomme dels den store opgave i at rekruttere malrettet til
helhedsplanens aktiviteter i et boligomrade med naesten 5.200 mennesker og dels for at
kunne imgdegd behov om information om boligomradet og helhedsplanens aktiviteter fra
ikke bare beboere og boligorganisationer men ogsa fra bade lokale, regionale og nationale
medier.

Saledes er der blevet handteret professionel mediedaekning med interview og
pressestrategier ift. DR1, DR2, TV2 Lorry, radioprogrammer som P1, P4 og aviser som
Berlingske og Jyllandsposten, hvor beboerne har faet en professionel “stemme” via
helhedsplanens arbejde. Senest ift kontanthjaelpsloft.

En forbedring af Vejledparkens image kan bdde styrke sammenholdet og boligomradets
feelles identitet. Det har stor betydning for tryghedsskabelsen bade for dem, som bor i
Vejledparken og dem, som besgger boligomradet. Arbejdet med kommunikation og
information giver desuden et styrket kendskab til boligomrddet og i seerdeleshed den
boligsociale indsats i Vejledparken. Et eksempel pd dette er arbejdet med helhedsplanens
seerlige fokus pa aktiviteten Nabohjeelp i foraret 2016 manifesteret gennem én maneds
intensivt PR fokus til formal at fremme kendskab til og deltagelse i aktiviteten. Ved at
prioritere en tidsafgraenset kommunikativ branding af aktiviteter skabes momentum og
faelles horisont for at arbejde sammen.

Et fokuseret arbejde med kommunikation sikrer, at pressen har en professionel
medspiller, der kan kvalificere og nuancere mediedaekningen af Vejledparken med tal,
historier og kontakt til relevante beboere.

Arbejdet med at styrke Vejledparkens image og helhedsplanens kommunikation og
rekruttering vil bestd af en raekke forskellige aktiviteter og malet er, at der skabes et
bedre image samt en mere struktureret rekruttering og kommunikation béde indadtil i

Vejledparken blandt beboeren og udadtil i lokalomradet, Ishgj og regionen.

Indadtil arbejdes der med udvikling af information og kommunikation bredt til beboerne,
hvilket vil sige udvikling af historiefortzelling om boligomradet, og vinkler og strategier
omkring helhedsplanens indsatser og aktiviteter i samarbejde med de ansvarlige
projektmedarbejdere i helhedsplanen og projektchefen for helhedsplanen. Herigennem
seettes der fokus pa at skabe viden, kendskab og opbakning til aktiviteterne i
Vejledparken og til helhedsplanens arbejde samt at malrette informationen og
kommunikation til de malgrupper, der er relevante for de enkelte aktiviteter.

Udadtil arbejdes bade med at fa Vejledparkens gode historier i medierne og skabe
arrangementer og events der tiltraekker beboere udefra.

En vigtig forudsaetning for arbejdet er, at en medarbejder har ansvaret for at “udpege”
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historierne, og har et udbredt kendskab til Vejledparkens beboere, og hvordan man bedst
tilrettelaegger rekruttering og kommunikation til de enkelte malgrupper i boligomradet.
Dette kraever en omfangsrig boligsocial faglig viden om malgrupperne og indsatserne og
praktisk viden om udfgrslen af dem, s der herigennem skabes bedre vilkar for at udpege
de gode og betydningsfulde historier, der gnskes formidlet.

Der arbejdes strategisk ud fra en kommunikationsstrategi om at sikre et virkelighedsneert
mediebillede af Vejledparken, heriblandt at sikre mediedaekning af positive historier.
Kommunikationsstrategien udarbejdes dels for helhedsplanen generelt og for hver af de
enkelte aktiviteter.

En del af kommunikationsstrategien er fokus pa dels intern kommunikation til
boligorganisationerne og boligafdelingerne, og dels fokus pa ekstern kommunikation via
sociale medier, hjemmeside, nyhedsbrev, pressemeddelelser, pressehandtering, og
tilrettelaagning af historier om helhedsplanens successer.

Der er gennem de sidste 4 ar opbygget en god relation og et teet samarbejde med diverse
journalister pa de lokale medier; Sydkysten, Vestegnen og TV Ishgj, som bringer
Vejledparkens historier — badde som for- og efteromtaler. Ishgj Kommune, Domea.dk og
AABs kommunikationskanaler anvendes ligeledes i h@gj grad og parterne samarbejder
kontinuerligt med helhedsplanen.

Der er knyttet fast samarbejde med Domea.dk’s kommunikationsafdeling bl.a. omkring
beboerbladet "Domea.dk Magasinet”, der distribueres i alle Domea.dk boligafdelinger
landet over. Ligeledes er der et taet samarbejde med AAB’s kommunikationsafdeling samt
afdeling 55s beboerblad og AABs organisationsblad. Der udarbejdes desuden videoer i
samarbejde med og til brug for TV Ishgj, til sociale medier mv.

En vigtig del af imagearbejdet er malrettet at arbejde med at rekruttere beboere til
helhedsplanens aktiviteter. At formidle helhedsplanens aktiviteter og arrangementer sa de
kommer bredt ud, men at de ogsa malrettes de mere specifikke malgrupper, er afggrende
for deltagelse og fremmgde for aktiviteterne i en sa stor enhed som Vejleaparken.

Gennem den nuvaerende helhedsplan star det klart, at et kontinuerligt strategisk arbejde
med kommunikation af helhedsplanens tilbud er afggrende for, at de bliver lettilgaengelige
og attraktive og beboernes interesse gges og fastholdes.

Helt konkret produceres der kommunikationsmateriale som foldere, videoer,
fotomateriale, promovering af events sammen med samarbejdspartnere (fx skoler og
klubber). Desuden etableres der personlig kontakt til potentielle deltagere via sms’er,
opkald, facebook-messenger etc. en vigtig metode, og en god investering i tid, da mange
beboere rekrutteres gennem netvaerk og via personlige relationer.

Bade helhedsplanens Facebookside, hjemmeside og beboerbladet 55’eren fungerer som
en uundveerlig platform i imagearbejdet. Via Facebook-grupper og Facebook
begivenheder, der virker interaktivt, informeres beboere hurtigt om nyheder og tilbud fx
hos Urban Academy i perioder op til arrangementer. Det er ligeledes et effektivt redskab i
rekruttering af frivillige og deltagere til nyopstartede aktiviteter.

Arbejdet med at administrere og udvikle indholdet pd helhedsplanens Facebook side er en
vigtig prioritering der skaber liv og synlighed omkring aktiviteterne. Der formidles
hverdagsfortaellinger i form af beboerportraetter, nedslag og status i aktiviteter,
invitationer til arrangementer mm. Ved at bruge ressourcer pa at holde Facebook, bade
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helhedsplanens generelle og Urban Academys, levende og underholdende gges bade
interesse, opbakning og ejerskab blandt beboere. Det giver et selvforstaerkende image at
se at der dagligt foregar tryghedsskabende meningsgivende og spaendende aktiviteter i
ens boligomrade.

Formal og mal:

e At give beboere, samarbejdspartnere, afdelingsbestyrelser, lokalomradet og
medier indsigt i og viden om Vejledparken og helhedsplanens aktiviteter,
resultater og fremdrift.

e At stgtte helhedsplanens aktiviteter med planlaegning og udfgrsel af informations-
og kommunikationsindsatser.

o At malrette og optimere rekruttering af deltagere og frivillige til aktiviteterne.

o At tilrettelaegge og sikre at de to boligselskaber og Ishgj Kommune far information
om resultater i boligomradet til internt brug i organisationerne (fx
Organisationsbestyrelse) og eksternt til kommunikationsafdelingerne

e At sikre en saglig mediedakning og positive historier i lokale, regionale og
nationale medier i samarbejde med Ishgj Kommunes kommunikationsafdeling,
Domea.dks og AABs kommunikationsafdeling.

e At sikre beboerne en professionel "stemme” i mediebilledet.

e At etablere og administrere meningsfulde rammer fx via Facebook s& beboere
tilgaengeligt kan kommunikere med helhedsplanens medarbejdere omkring de
aktiviteter de gnsker at vaere en del af.

e At styrke sammenholdet og fzellesskabet i boligomradet gennem en fzelles
fortaelling om at Vejledparken er et godt sted at bo med mange attraktive tilbud.

Malgruppe(r):

Malgruppen er:

- beboerne i Vejledparken (herunder beboere, der allerede deltager i helhedsplanens
aktiviteter)

- lokale, regionale og nationale medier
- relevante dele af kommune og boligselskaber.

- andre interesserede, der ikke bor i omradet og ikke deltager direkte i sociale
arrangementer/fritidsaktiviteter men potentielt ville vaere interesserede i det.

Succeskriterier og datakilde for aktiviteten:

Succeskriterier: Datakilde:

At 100% af de planlagte aktiviteter, der er Helhedsplanens opggrelse.
relevante, kommunikeres aktivt til omradets
beboere og andre interessenter pa relevante




o

LANDSBYGGEFONDEN
medier.
Minimum 10 gange arligt seettes saerligt Helhedsplanens opggrelse.
fokus pd at promovere udvalgte aktiviteter.

Ansvars- og rollefordeling:

Helhedsplanens medarbejder:

Der afsaettes timer til, at en projektmedarbejder med szerlige kommunikative
feerdigheder, kreativ snilde og flair for relations- og netvaerksskabelse ggres ansvarlig for
pressekontakt, journalistisk arbejde og positiv historieformidling. Ved at afgraense
ansvaret til en projektmedarbejder der fungerer som overordnet tovholder for
helhedsplanens kommunikationsstrategi sikres en ensretning og prioritering der ellers kan
ga tabt hvis opgaven varetages vilkarligt.

Aktivitetsnavn:

Udvidet @konomisk Radgivning

Indhold og praksis (aktivitetsbeskrivelse):

Efter at have tilbudt gkonomisk réddgivning, generel vejledning med videre i de seneste
fire &r i den tidligere helhedsplan er antallet af udsaettelser i Vejledparken faldet til det
hidtil laveste niveau fra 34 i 2012 til 2 i 2016. I 2017 har der vaeret forholdsvis fa
restancer, men det er vurderingen, at det er vigtigt at bibeholde en indsats, der er med til
at fastholde det lave antal udsaettelser og derved gge trivslen for de bergrte beboere.
Dette ggres ved at yde en saerlig indsats rettet mod de mange socialt udsatte og sarbare
beboere i Vejledparken, som har en lav husstandsindkomst.

Udvidet gskonomisk og social raddgivning i Vejledparken

Under den nye helhedsplan vil vi fortsaette arbejdet med at forebygge fogedudsazettelser.
Den gkonomiske radgiver har et gget fokus pa den tidlige indsats over for beboere med
sociale udfordringer, da dette ofte er den bagvedliggende arsag til de gkonomiske
vanskeligheder.

Den gkonomiske radgiver har et solidt kendskab til de muligheder der er for at modtage
gkonomisk, social eller anden hjzelp fra det offentlige. Den gkonomiske radgiver er
velbevandret i den gaeldende lovgivning pd omradet, sd beboerne far den rette vejledning
og hjeelp.

Stillingen er normeret til 21 timer pr. uge, hvoraf den gkonomiske rédgiver vil veere til
stede i Vejledparken 1-3 dage om ugen. Der vil vaere behov for, at den ansatte er til stede
pa Ishgj Radhus, sa vedkommende kan udvikle og bevare teette relationer til relevante
samarbejdspartnere i kommunen samt fa sparring omkring andringer eller fortolkning af
geeldende lovgivning. Dette giver ogsa en fleksibilitet i forhold til beboernes behov, da der
vil veere situationer, hvor det er ngdvendigt, at den gkonomiske radgiver har en teet og
Igbende dialog med bestemte fagomrader i kommunen, herunder i forbindelse med
bgrnesager, misbrugsbehandling, beskaeftigelsesindsats, inkassosager mv.

For at opnd beboernes tillid, er det ligeledes vigtigt, at den gkonomiske radgiver bliver en
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del af det sociale liv i Vejledparken samt deltager sporadisk i bestyrelsesmgder og
arrangementer under helhedsplanen, hvor det er muligt at veere opsggende i forhold til
beboere i malgruppen (dvs. udsaettelsestruede, socialt sarbare samt unge med
gkonomiske udfordringer).

Radgivning af malgruppe

Bekymringshenvendelser om udsaettelsestruede og udsatte beboere kommer fra bade
boligorganisationer, lokalt ansatte (boligsociale medarbejdere, ejendomsfunktionaerer
etc.) beboere og beboerdemokrater.

Der ma tages hgjde for, at virkningerne af kontanthjzelpsloftet, som oftest ikke kan
modvirkes af denne indsats. Det er derfor ogsa en opgave at radgive beboere, der ikke
kan blive siddende i deres boliger grundet kontanthjzelpsloftet, i at de bgr flytte ud af
boligomradet inden de oparbejder en huslejerestance eller anden gzeld.

Den gkonomiske ré’\dgiver vurderer, om de beboere, der rédgives, har udfordringer, som
fordrer, at andre fagcentre skal involveres i sagen. Det betyder saledes, at Ishgj
Kommune bliver opmaerksomme pa beboere, der har behov for hjeelp, selvom de endnu
ikke har en sag i kommunen.

Medarbejderen betjener bade Ishgj Kommune og helhedsplanen og deltager i relevant
omfang i sekretariatsmgder for medarbejderne. Den generelle radgivning, samarbejde
med andre kommunale parter og den opsggende indsats er en del af arbejdet alle tre
dage. I samarbejde med AAB udfgres szerligt opsggende arbejde i forbindelse med unge
der er udsattruede.

Bade medarbejderen fra AAB’s inkassoafdeling og den gkonomiske radgiver foretager ngje
opggrelser over alle radgivninger foretaget, sa disse kan praesenteres til evalueringer
hvert kvartal.

Den gkonomiske radgiver deltager aktivt i de arrangementer, der specifikt retter sig mod
malgruppen af udsaettelsestruede og udsatte borgere. Helhedsplanens andre
medarbejdere henviser beboere desuden fra deres aktiviteter, der har brug for den
gkonomiske radgivers hjeelp.

Formal og mal:

Formalet med aktiviteten er:
o at fastholde et lavt antal udseettelser i Vejledparken.
e at sikre rad- og vejledning til beboerne.

e at sgrge for et taet samarbejde mellem helhedsplan og Ishgj Kommune samt
mellem sikre en let adgang til borgerservice for Vejledparkens beboere..

Malgruppe(r):

Socialt udsatte beboere i Vejledparken herunder iszer udsaettelsestruede og socialt
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Succeskriterier og datakilde for aktiviteten:
Succeskriterier: Datakilde:
60 unikke radgivninger arligt. Opggrelse af Borgerservicemedarbejder
60 unikke brobygninger arligt. Opggarelse af Borgerservicemedarbejder

Ansvars- og rollefordeling:

@konomisk radgiver:

Skal udarbejde opggrelser for afholdte rddgivninger til hvert statusmgde i
aktivitetsgruppen. Herunder hvilke rddgivninger der omhandler gkonomiske problemer, og
hvilke radgivninger der er fgrt til at videresende beboeren til andre fagcentre i Ishgj
Kommune. De samme opggrelser anvendes til at redeggre for, hvorvidt succeskriterier er
opnaet.

Den gkonomiske radgiver deltager aktivt i de arrangementer, der specifikt retter sig mod
malgruppen af udsaettelsestruede og udsatte borgere.

Den gkonomiske radgiver indkalder til mgder i aktivitetsgruppen, sender dagsorden ud og
tager beslutningsreferat.

Ishgj Kommune, Borgerservices reprasentant:

Borgerservices repraesentant deltager i statusmgder i aktivitetsgruppen for den
gkonomiske radgiver.

Borgerservices repraesentant har ledelsesmaessigt ansvar for de faglige afggrelser, den
gkonomiske radgiver traeffer efter uddelegeret kompetencer.

AAB driftschef:
Deltager efter behov i statusmgderne i aktivitetsgruppen.
AAB inkassomedarbejder:

AAB’s inkassomedarbejder deltager i statusmgderne. Medarbejderen kommer to gange
om maneden sammen og deltager i den gkonomiske radgivning sammen med de
gkonomiske radgiver ansat i Ishgj Kommunes borgerservice. Medarbejderen deltager
desuden i det opsggende arbejde.

Helhedsplanens projektchef:

Har ledelsesmaessigt ansvar for den gkonomiske rédgiver iszer med henblik pa faglig
sparring og brobygning til helhedsplanens andre aktiviteter. Helhedsplanens projektchef
deltager aktivt med at sikre et godt arbejdsmiljg i AAB afd.55’s Kulturhus og sikre, at
radgiveren bliver en del af helhedsplanens sekretariat og aktiviteten koordineres med de
resterende aktiviteter i planen.

Projektchefen deltager i aktivitetsgruppen og giver status til helhedsplanens styregruppe
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og bestyrelse og afrapporterer til LBF bl.a. i forhold til succeskriterier.

Helhedsplanens medarbejdere:

Helhedsplanens medarbejdere henviser beboere, der har brug for gkonomisk og social
radgivning til aktiviteten, ndr de bliver bekendt med behovet.

Helhedsplanens medarbejdere formidler muligheder for rddgivning via sociale medier og
andre nyhedskanaler i boligomradet.




